
従業者情報利用等への同意書-02 

 

従業者等の個人情報の取り扱いについて（同意書） 
 

 

株式会社ウィニストでは、従業者等の皆様から取得している従業者情報等の個人情報について

下記のように取扱いますので、内容をご理解いただき、同意をお願いいたします。 

 

１．対象となる個人情報 

①履歴書、職務経歴書、卒業証明書などの入社時に取得した情報 

②各種申請書で取得した住所、家族構成などの情報 

③勤務管理、人事管理、給与・賞与管理、健康管理、福利厚生などの情報 

④その他会社の活動を通じで取得した情報 

⑤モニタリングカメラ、防犯カメラの映像 

 

２．個人情報の利用目的 

当社は、上記の個人情報を人事管理、勤務管理、給与・賞与等管理、福利厚生、健康管理、

安全管理、緊急時の連絡、取引先への対応等に利用します。 

支店間の従業員コミュニケーション、勤務状況の確認、防犯のための監視に利用します。 

 

３．個人情報の提供について 

法令に基づいて役所等（市町村、社会保険事務所、年金基金、健康保険組合、金融機関等）

に提供する場合を除き、個人情報を第三者に提供することはありません。 

 

４．個人情報の取扱の委託について 

当社は、２．項で示した利用目的の達成のために必要な範囲で、業務を委託することがありま

す。その際には、安全管理措置等の評価を行い、適切な企業等に委託します。 

 

５．個人情報の開示等 

当社は、１．項で示した個人情報について、本人からの開示等（利用目的の通知、開示、内

容の訂正・追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止）に応じますので、そ

の場合は下記の問合わせ窓口までご連絡ください。但し、一部の人事管理情報については開示

に応じないことがあります。 

 

６．任意性 

各種申請書やその他の書類等に記載される情報の提出は任意ですが、必要な事項が提出さ

れない場合は、給与が支払われない等の不利益を被る可能性がありますので、正確な情報を提

供ください。 

 

７．問合わせ窓口 

株式会社ウィニスト 

個人情報保護管理者：統括部長       電話番号：078-381-6026 

 


